
【オンライン】 市町・定年引上・再任用職員  
 

● 研修のねらい 

 

 
 

 

 

● 日程 

第１回 令和７年４月15日（火） 

第２回 令和７年４月16日（水） 

第３回 令和７年４月17日（木） 

第４回 令和７年４月18日（金） 

第５回 令和７年４月21日（月） 
 

● 予定人員 

４５人（３０端末程度）×５回 計２２５人 
 

● 対象者 

（市町）定年引上職員〔６０歳〕及び定年前再任用職員〔１年目〕 

 

● 講師（予定） 

   

 

 

 

 

 

● 標準プログラム 

１日間  合計３．０時間 

13：00 - 13：15 オリエンテーション 

13：15 - 16：15 ・定年引上げのとらえ方 

        ・スキルの棚卸 

        ・ゴールまでの経路を考える 

        ・さらなる活躍のために 

16：15 - 16：30 閉講 

 

 

 

 

 

 

 

 

 研修コード： 770 
 

≪話し方教育センター 内田 由美≫ 

生命保険会社での社内研修講師を兼任後、現在は、話し方教育センターの講師として、広

く全国の自治体、企業、福祉団体等の研修にあたっている。再任用職員研修や接遇能力向上

研修、クレーム対応研修など幅広く登壇している。 

・定年引上・再任用職員としての心構えや組織において求められる役割を理解する。 

・キャリアシフトチェンジの姿を描き、その実現に向けて自ら取り組むことを明確にす

る。 


