
【集合】 市町・中堅Ⅱ  
 

● 研修のねらい 

 

 

 

 

 
 

● 日程・開催場所 

第１回  令和７年５月28日（水）～５月29日（木） 自治総合研修センター 

第２回  令和７年６月２日（月）～６月３日（火） 自治総合研修センター 

第３回  令和７年６月４日（水）～６月５日（木） 自治総合研修センター 

第４回  令和７年６月10日（火）～６月11日（水） 福山会場 

第５回  令和７年６月12日（木）～６月13日（金） 福山会場 

第６回  令和７年６月25日（水）～６月26日（木） 自治総合研修センター 
 

● 予定人員 

５８人×６回 計３４８人 
 

● 対象者 

≪高等学校卒業程度試験≫在職概ね１２年以上の一般職員 

≪短期大学卒業程度試験≫在職概ね１０年以上の一般職員 

≪大  学卒業程度試験≫在職概ね８年以上の一般職員 

 

● 標準プログラム 

２日間  合計１２．０時間 

 

 
※１ 企画力 講師 

【第１、４回】経済法令研究会 新名 史典 

【第２、３、５、６回】日本経営協会 北野 清晃 

※２ 説明・折衝力 講師 

【第１、３、４、６回】経済法令研究会 新名 史典 

【第２、５回】日本経営協会 北野 清晃 

 

 

 

 

 

 

研修コード： 245 
 

・事業や業務改善に関する企画立案のプロセスを理解し、課題を抽出して検討し成案

にまとめるなどの手法を習得する。 

・住民や業務の関係者等に対して分かりやすく説明し、納得や合意を得る能力を高め

る。 
 


