
【オンライン】 県・管理者（イクボス式マネジメント）  
 

● 研修のねらい 

・管理者に求められるイクボス式マネジメントを理解するとともに，自分と組織がともに

成長し，チーム力を高めるための職場づくりを考える。 
 

● 日程 

第１回  令和５年７月11日（火） ９：00～12：00 

第２回  令和５年７月11日（火） 13：30～16：30 

第３回  令和５年７月12日（水） ９：00～12：00 

第４回  令和５年７月12日（水） 13：30～16：30 
 

● 予定人員 

４３人×４回 計１７２人 
 

● 対象者 

地方機関の課長及びこれに相当する職にある職員〔新任〕 

本庁の課長及びこれに相当する職にある職員〔新任〕 

 

● 標準プログラム 

１日  合計３．０時間 

 

【第１・３回】 

８：45 - ９：00  オリエンテーション 

９：00 - 12：00 【イクボス式マネジメント】  

           NPO法人Fathering Japanファウンダ― 代表理事 安藤 哲也 

                                                     

【第２・４回】 

13：15 - 13：30  オリエンテーション 

13：30 - 16：30 【イクボス式マネジメント】  

           NPO法人Fathering Japanファウンダ― 代表理事 安藤 哲也 
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